G pet




Equipo de
Arquitectura
Empresarial (AE)




Resumen de
-Historias de Usuario
y Tareas




.@ cICearl;tro Nz}fi?.“?'
El progreso en la finalizacion de Historias de Usuario y tareas refleja °

el avance del equipo en cumplir con los objetivos de cada sprint.

S AETeam -~ i A

| + MWewWork ltem (3 ViewasBoard  4* Column Options  =»

Overview General Azure by Work Item Ty... ek o

BHE order  Work tem Type Title Seate ot Busin.. Walue Area
1 Epic > W Proceso de Arguitectura Empresanal ® Resolved Business
2 Epic » W Arguitactura Instinucional DéyF ® Active Buzinesz
3 Epic » W Arquitertura de Informacion DAyF # New Buziness
4 Epic ~ W Arguitectura sistemas de Informadion D&yF ® Naw Buzinesz

Featwre ~ W Selacrion d= Modalos y Hemamizantas & MNaw Business
Uszr Story = A8 Crzar Czdloges ® Lotive Buziness
Task B Creacion documentacion aplicativo SAIA -Gestor Do # (osed

Tazk & Creacion documentacion aplicative Humana ® Ative

Uszr Story AN Desarnollar Matrices & MNaw Business
Uszr Story » N Gestionar Diagramas ® Lotive Buziness
Featwre ~ W Levantamiento de la Steacion Actual & MNaw Business
Uz=r Story WN Estzilzcer Arguitsciurz de Referenciz ® Naw Buzinesz
Usar Story ~ MW Realizar |dentificacion y/o Caracterizacion de los Sista.. @ Adtive Business
Tazk & Creacion Documentzcion aplicativo SAIA - Gezwor .. ® Closed

B User Story B Task | Feature [ Epic
View query

www.centrodememoriahistorica.gov.co







Sprint 2 Avances o) Gt
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Sprint 2 Avances o) Gt
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Sprint 3 Avances
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22%

-0.4 Ndmero negativo,
pero menor que en el
Sprint 2, lo cual indica
una leve mejoraenla
gestion de tareas
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Desafios y Areas de Mejora o)t

Claridad en las HU
1 Definir criterios claros desde el inicio.
Actualizacién Continua
2 Fomentar la revision y actualizacién regular.
Capacitacion Continua
3 Formar al equipo en la metodologia agil. Talleres sobre Scrum y Azure DevOps.

Gestion Proactiva de Impedimentos

4 Identificar y gestionar obstaculos. ‘@x
Mejora en Planificacion
5 Refinar la estimacion y planificacian.
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Estrategias para
Optimizar el Trabajo
el Equipo




Design Thinking

Mapas de Impacto en Tiempo Real

Un mapa interactivo visualiza el estado y el
impacto de cada tarea y HU en el producto

final, facilitando la priorizacion y destacando

areas que necesitan atencion inmediata.
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Lean Startup o)t

Micro-experimentos de Prioridades
1 El equipo prueba pequefias mejoras o ajustes en HU durante los primeros dias del sprint

para decidir si una tarea merece mas inversion de tiempo.

Validacion Continua Automatica

2 Las HU se validan por partes a medida que se desarrollan, enviando notificaciones

automaticas al equipo de validacion para que realicen una revision inmediata.

Circulos de Aprendizaje Rapido
3 El equipo se reune cada pocos dias para revisar qué esta funcionando y qué no, y ajusta el
plan de accion en funcidn de los resultados inmediatos.
Métricas de Valor Directo ~

4 Cada HU se asocia con un indicador de valor que mide el impacto directo que tendra en el

producto o en el usuario final.
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